
Development Manager:in Gruppenreisen und Incentives
(50 – 100%)

Wir sind einer der führenden Gruppenreisen Veranstalter in der Schweiz und 
suchen zur Verstärkung/Ergänzung unseren Teams per 1. Mai oder nach Verein-
barung 

Ihre Aufgaben
• Eigenständige Organisation, Beratung und Verkauf von Bus- und Gruppenreisen 

sowie Incentives
• Erschliessen neuer Kundensegmente
• Aufbau von Kooperationen
• Planung und Organisation von Events im In- und Ausland
• Besuch von Fachanlässen und Messen

Sie bieten:
• Kaufmännische Grundausbildung
• Erfahrung im Touroperating, Gruppenreisen u/o Incentivereisen
• Sehr gute mündliche/schriftliche Kenntnisse in D/E
• MS Office (Word, Excel, Outlook) 
• Verkaufsprofi
• Organisationstalent
• Teamplayer, belastbar und flexibel
• Bereit zu reisen

Wir bieten:
• Anspruchsvolle und selbständige Tätigkeit mit viel Verantwortung
• Motiviertes, starkes Fachteam
• Zeitgemässe sehr interessante Anstellungsbedingungen
• Attraktives Bonusmodell

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail an: felix.sandmayr@atlas-reisen.ch. Bei Fragen rufen Sie bitte 
Herrn Sandmayr an: 044 259 80 08

Atlas Spezialreisen
Media Touristik AG

Birmensdorferstrasse 55
8004 Zürich

www.atlas-reisen.ch


